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	Curriculum Vitae
	

	
	

	Informatii Personale
	

	Nume / Prenume
	Tache / Ion Antonio

	Addresa
	Str.Malu Rosu nr.3, Ploiesti, Romania

	Telefon
	+40244543018
	Mobil:
	+40723696945

	Fax
	+40213126906

	E-mail
	antonio.tache@psv.ro

	
	

	Nationalitate
	Romana

	
	

	Data nasterii
	25 Aug 1970

	
	

	Desired employment / Occupational field
	Management

	
	

	Experienta Profesionala
	

	Perioada
	 Septembrie 2008 - present

	Functia sau functia detinuta
	Director Divizia Servicii Petroliere

	Principalele activitati si responsabilitati
	 Definirea si implementarea bugetului pentru Divizia Servicii Petroliere; 
 Definirea si executarea planului de investitii al Diviziei; 
 Definirea si implementarea strategiei competitive pentru Divizie

	Numele si adresa angajatorului
	 SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activitatii
	 Servicii de Petrol si Gaze; Minierit

	Perioada
	 Iulie 2008 – Septembrie 2008

	Functia sau pozitia detinuta
	  Director Dezvoltare Afaceri

	Principalele activitati si responsabilitati
	 Responsabil pentru dezvoltarea si implementarea strategiei corporative
 Conducerea investitiilor organizatiei

 Conducerea portofoliului de proiecte al Companiei

 Identificarea de noi oportunitati de afaceri
 Conducerea activitatii internationale a Companiei (Kazahstan, Kuweit, etc)

	Numele si adresa angajatorului
	 SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activitatii
	 Servicii de Petrol si Gaze; Constructii; Minierit

	                                                   Perioada
	  Feb 2008 – Iunie 2008

	Functia sau pozitia detinuta
	  Director Operare 

	Principalele activitati si responsabilitati
	  Locţiitor CEO (Director General Executiv), pentru activităţile curente ale companiei;

  Responsabilităţi pentru activităţile de ordin intern;
  Asigură  şi susţine direct unitatile de afaceri ale companiei (Diviziile -angajaţii şi activiţăţile aferente) în îndeplinirea şi executarea sarcinilor ;

Asigură suportul de implementare şi dezvoltare a politicilor, procedurilor la nivel corporativ şi de BU (Unitati de afaceri);

Centralizează activităţile funcţie de nivelul de complexitate sau importanţa strategică , pentru atingerea eficienţei specifice managementului general;
Administrarea eficientă şi suport –service a controlului costurilor, management-ului integrat calitate, mediu, sanatate-securitate ocupaţională ;
Membru al echipei de fuziune între activităţile anexe ale Petromservice  şi PETROM, între Septembrie 2007-Februarie 2008 ;

Sef al echipei de managemental schimbarii privind restructurarea companiei Petromservice şi transferul afacerii către PETROM ; proiectul a fost condus împreuna cu Princewaterhouse Coopers, între decembrie 2007-prezent ;

Cifră de afaceri ţintă pentru 2008 : 150 000 000 EUR

	Numele si adresa angajatorului
	SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activitatii
	 Servicii de Petrol si Gaze; Constructii; Minierit

	                                                  Perioada
	  Sep 2007 – Feb 2008

	Functia sau pozitia detinuta
	  Director Adjunct Operare

	Principalele activităţi şi responsabilităţi
	  Locţiitor COO (Director Operare), pentru activităţile curente ale companiei;

  Susţine suportul intern al activităţilor;
  Asigură  şi susţine direct BU (Diviziile) în îndeplinirea şi executarea sarcinilor ;
Asigură suportul de implementare şi dezvoltare politicilor, procedurilor la nivel corporativ şi de BU ;

Centralizează activităţile funcţie de nivelul de complexitate sau importanţa strategică , pentru atingerea eficienţei specifice managementului general;
Administrarea eficientă şi suport –service a costurilor, management-ului integrat calitate, mediu, sanatate-securitate ocupaţională ;
Membru al echipei manageriale de  fuziune între activiăţile anexe ale Petromservice  şi partenerul PETROM, între septembrie 2007-prezent ;

Sef al echipei de management al schimbarii privind restructurarea companiei Petromservice şi transferul afacerii către PETROM ; proiectul a fost condus împreuna cu Princewaterhouse Coopers, între decembrie 2007-prezent ;

  Cifră de afaceri ţintă pentru 2008 : 150 000 000 EUR

	Numele si adresa angajatorului
	SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	 Servicii de Petrol si Gaze; Constructii; Minierit

	Perioada
	   Aug 2006 – Sep 2007 

	Functia sau pozitia detinuta
	Director Divizia Mentenanta

	Principalele activităţi şi responsabilităţi
	  Responsabil cu coordonarea activităţilor Diviziei în concordanţă cu politicile, obiectivele şi ţintele Companiei;

  Urmăreşte aplicarea instrucţiunilor stabilite de Directorului General şi a altor factori de decizie;

  Implementează programe care să asigure câştigarea pieţei şi creşterea profitului;

  Menţine autoritatea asupra bugetului planificat şi raportează Directorului General;

  Cifra de afaceri ţintă pentru 2006 : 120 000 000 EUR.  

	Numele si adresa angajatorului
	SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Servicii de Petrol si Gaze

	
	

	
	

	                                                     Perioada
	Iun 2005 - Aug 2006 

	Functia sau pozitia detinuta
	Director Adjunct Departament Productie

	Principalele activităţi şi responsabilităţi
	  Manager al activităţii de Mentenanţă pe 7 zone de operare geografice, pe baza politicilor , obiectivelor şi ţintelor Companiei ;

 Urmăreşte aplicarea instrucţiunilor stabilite de Directorului General Executiv şi a altor factori de decizie;

 Menţine autoritatea asupra bugetului planificat şi raportează Directorului Departamentului de Producţie;

  Cifra de afaceri ţintă pentru 2005: 100 000 000 EUR

	Numele si adresa angajatorului
	SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	 Servicii de Petrol si Gaze

	
	


	Perioada
	Mar 2004 - Iun 2005 

	Functia sau pozitia detinuta
	Director Sucursala Ploiesti

	Principalele activităţi şi responsabilităţi
	  Manager al Sucursalei Ploieşti. Conducerea  a peste 5000 angajaţi în activităţile de:                    inginerie, construcţie, mentenanţă, servicii post-vânzare, satisfacţia clientului ;
 Urmăreşte aplicarea instrucţiunilor stabilite de Directorul DepartamentuluiProducţie; 
  Implementează programe care să asigure câştigarea pieţei şi creşterea profitului;

 Menţine autoritatea asupra bugetului planificat şi raportează Directorului Adjunct al Departamentului de   Producţie
    Cifra de afaceri ţintă pentru 2005 : 30.000.000 EUR

	Numele si adresa angajatorului
	SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Servicii de Petrol si Gaze

	Perioada
	Iun 2003 - Mar 2004 

	Functia sau pozitia detinuta
	Director Adjunct Sucursala Targoviste

	Principalele activităţi şi responsabilităţi
	  Manager al Sucursalei  Târgovişte. Conducerea  a peste 2500 angajaţi în activităţile de:                    inginerie, construcţie, mentenanţă, servicii post-vânzare, satisfacţia clientului ;

   Urmăreşte aplicarea instrucţiunilor stabilite de Departamentul Producţie; 
   Implementează programe care să asigure câştigarea pieţei şi creşterea profitului;

   Menţine autoritatea asupra bugetului planificat şi raportează Directorului Adjunct al Departamentului de   Producţie

    Cifra de afaceri ţintă pentru 2003 :18.000.000 EUR

	Numele si adresa angajatorului
	SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Servicii de Petrol si Gaze

	Perioada
	Iun 2002 - Iun 2003 

	Functia sau pozitia detinuta
	Director Adjunct Sucursala Moreni

	Principalele activităţi şi responsabilităţi
	  Manager al Sucursalei Moreni. Conducerea  a peste 800  angajaţi în activităţile de:                    inginerie, construcţie, mentenanţă, servicii post-vânzare, satisfacţia clientului ;

   Urmăreşte aplicarea instrucţiunilor stabilite de Departamentul Producţie; 
   Implementează programe care să asigure câştigarea pieţei şi creşterea profitului;

   Menţine autoritatea asupra bugetului planificat şi raportează Directorului Adjunct al Departamentului de   Producţie

    Cifra de afaceri ţintă pentru 2003 :10 000 000 EUR

	Numele si adresa angajatorului
	SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Servicii de Petrol si Gaze

	Perioada
	Feb 2000 - Iun 2002 

	Functia sau pozitia detinuta
	Director Tehnic Sector Moreni

	Principalele activităţi şi responsabilităţi
	  Manager tehnic la Sectorul Moreni. Conducerea  a peste 800  angajaţi în activităţile de:  inginerie, construcţie, mentenanţă, servicii post-vânzare.

 Urmăreşte aplicarea instrucţiunilor stabilite de Departamentul Producţie;

Menţine autoritatea asupra bugetului planificat şi raportează DirectoruluiSucursalei Moreni.     

	Numele si adresa angajatorului
	SC PSV Company SA, Str. G-ral Constantin Budisteanu nr.11 bis, sect.1, Bucuresti

	Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Servicii de Petrol si Gaze

	
	

	Perioada
	Aug 1995 – Feb 2000 

	Functia sau pozitia detinuta
	Inginer Mecanic

	Principalele activităţi şi responsabilităţi
	  Responsabilul echipei manageriale pe probleme de: inginerie, constructii, mentenanta, servicii post-vanzare, relatii cu clientii.

  Urmeaza si aplica directivele fixate de Departamentul Productie.

  Implementeaza programele asigurand obtinerea planului de productie pentru dezvoltare si profit.  

	Numele si adresa angajatorului
	R.A. Petrom Bucuresti, Sucursala Targoviste

	Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Petrol si Gaze

	Educatie si formare
	

	
	

	Perioada
	2005 - prezent (se asteapta finalizarea in Decembrie 2008)

	Titluri si diplome obtinute
	MBA

	Disciplinele principale studiate /competenţe principale studiate
	Management / Abilitaţi de conducere şi comunicare

	Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
	Open University, Milton Keynes, UK

	Nivelul în clasificarea naţională sau internaţională
	Postdoctorat

	Perioada
	2000 - 2005 

	Titlul şi calificarea dobândită
	Doctor in Inginerie Mecanica

	Disciplinele principale studiate /competenţe principale studiate
	Inginerie mecanică/ aplicarea cercetării în inginerie

	Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
	Universitatea Politehnică Bucureşti

	Nivelul în clasificarea naţională sau internaţională
	Studii doctorale

	Perioada
	2001 - 2002 

	Titlul şi calificarea dobândită
	Postuniversitar

	Disciplinele principale studiate /competenţe principale studiate
	Management / Abilităţi manageriale

	Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
	Universitatea Petrol şi Gaze din Ploieşti

	Nivelul în clasificarea naţională sau internaţională
	Postuniversitar

	Perioada
	1990 - 1995 

	Titlul şi calificarea dobândită
	Inginer Mecanic

	Disciplinele principale studiate /competenţe principale studiate
	Inginerie mecanică/ aplicarea cercetării în inginerie

	Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
	Universitatea Politehnică Bucureşti, Facultatea de Managementul SistemelorTehnologice



	Nivelul în clasificarea naţională sau internaţională
	Licenta

	
	

	Aptitudini si competente personale
	

	
	

	Limba materna
	Romana

	
	

	Alte limbi
	

	Autoevaluare
	
	Intelegere
	Vorbire
	Scriere

	Nivel european (*)
	
	Ascultat 
	Citit
	Participare la conversaţie
	Discurs oral
	Exprimare scrisă

	Engleza
	
	
	Inalta
	
	Inalta
	
	Inalta
	
	Inalta
	
	Inalta

	Franceza
	
	
	Medie
	
	Medie
	
	Medie
	
	Baza
	
	Medie

	
	(*) Common European Framework of Reference for Languages

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Competente si abilitati sociale
	Relaţionare interpersonală, Abilităţi de conducător, Management conflicte,  Abilităţi de Comunicare

	Competenţe şi aptitudini organizatorice
	Gândire analitică, Managementul cunoaşterii, Relaţii de afaceri, Management Global, Schimbări Manageriale, Negocieri, Planificare şi Control,Planificare şi Organizare, Gândire Strategică.

	Competenţe şi aptitudini tehnice
	Vânzări, Planificare şi Prognoză, Competenţe IT, Aptitudini contractuale şi de profit, Managementul satisfacţiei clientului, Managementul riscului, Managementul bugetului şi performantei, Managementul Proiectelor de mentenanţă, Expertizare tehnică în energetică şi mecanicăAbilităţi tehnologice –instrucţiuni şi utilizare

	Alte aptitudini şi competenţe
	Abilitate şi flexibilitate, Încredere, Perfecţionare continuuă, Creativitate, Inţiativă, Integritate, Profesionalism, Responsabilitate, Lucru în echipă, Perseverenţă, 



	Permis de conducere
	Tip B
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