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O calificare in turism - 0 sansa pentru
o slujba mai buna

Contract POSDRU/80/2.3/S/58195 ,,0 calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna!”
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 “Investeste in oameni!”
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OIPOSDRU CAMERA DE COMERT
$! INDUSTRIE
A MUNICIPIULUI BUCURESTI

O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna

PROIECT COFINANTAT DIN FONDUL SOCIAL EUROPEAN PRIN
PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL
DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE 2007—2013 “Investeste in oameni”
Contract POSDRU/80/2.3/S/58195 ,,0 calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna!”

DOMENIUL MAJOR DE INTERVENTIE: 2.3
TIPUL PROIECTULUIL: Multi-regional
CLASIFICAREA DOMENIILOR: Urban

LOCATIA PROIECTULUI: Tara: Romania
Regiunile: Bucuresti-llifov, Centru, Sud-Vest Oltenia
Judetele : Bucuresti Brasov Valcea

OBIECTIVE ORIZONTALE ALE POS DRU: Egalitate de sanse
Dezvoltare durabila
Inovatie si TIC
Imbétranire activé
Abordare inter-regionaléa

DURATA PROIECTULUI: 24 luni
VALOAREA PROIECTULUI: 4.626.395.22 LEI
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O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna

Camera de Comert si Industrie a Municipiului
Bucuresti (CCIB), ca partener principal, are rolul
implementarii si coordonarii proiectului. CCIB este o
organizatie autonoma, neguvernamentala, apolitica, fara
scop patrimonial, non-profit, cu personalitate juridica, de
utilitate publica, destinata reprezentarii, apararii si sustinerii
intereselor membrilor sai si a mediului de afaceri, pentru
dezvoltarea comertului si industriei, agriculturii $i serviciilor
corespunzator cerintelor economiei de piata.

Camera de Comert si Industrie Valcea — are o vasta
experienta in implementarea de proiecte din fonduri
europene, inclusiv proiecte ce vizeaza dezvoltarea
resurselor umane.

m Participa activ la activitatea de promovare a proiectului,
la nivelul regiunii Sud-Vest, precum si diseminarea
rezultatelor din cadrul proiectului;

m Participa Tn regiunea Sud-Vest la activitatea de formare
si certificare a cursantilor.

[

Federafia Bucatarilor
din Romania
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_ O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna

Parteneri 'L Federatia Bucatarilor din Romania — este furnizor autorizat
CNFPA pentru desfasurarea cursurilor de calificare de
bucatari, organizeaza frecvent demonstratii de gastronomie,
“aenna - dispune de sali de cursuri dotate cu echipamente specifice
domeniului si de o biblioteca cu materiale didactice pentru
bucatari

m Participa si organizeaza activitatea de formare si certificare
a cursantilor pentru domeniul de calificare — bucatari;

m Participa activ la activitatea de promovare a proiectului,
precum si la diseminarea rezultatelor din cadrul proiectului.
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_ O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna

Parteneri )“/ST,EF | SC STE_F MANAGEI\/_IEI\_IT_ CO.NSUI_VTING SRI__ este o
) companie de profesionisti orientata spre client, cu
s, srer manacewent experienta in activitatea de management operational si
financiar, oferind servicii de consultanta iTn management
si programe de formare profesionala in conformitate cu
cerintele actuale ale pietei.

m Participa si organizeaza activitatea de formare i
certificare a cursantilor pentru domeniul de calificare
— Administrator Pensiune Turistica;

m Participa activ la activitatea de promovare a
proiectului la nivelul regiunii Bucuresti-llifov, precum si
la diseminarea rezultatelor din cadrul proiectului.
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O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna

Scaderea ratei ocuparii fortei de munca, fenomenul de munca ,,la negru”,
slaba calificare a persoanelor ocupate, scaderea numarului de IMM-uri si
implicit a numarului de angajati, insuficientele facilitati pentru formarea
profesionala continua a populatiei, slaba adaptabilitate a forfei de munca,
existenta decalajului informational, toate acestea conduc la ideea ca
intreprinderile de pe plan national au nevoie de resurse umane bine
pregatite, de oameni calificati care sa aduca valoare adaugata sectoarelor
economice nationale.

In anul 2009, in Romania se inregistra cea mai scazuta rata de participare la
activitatile de formare continua: 1,5% comparativ cu media UE de 10,6%.

Conform statisticilor in Romania, in anul 2009: 35,25% din companii nu
desfasoara activitati de training si doar 15,87% dintre firme dedica
salariatilor intre 6-10 zile de instruire.

Prezentul proiect doreste sa asigure oportunitati pentru persoanele active
pe piata muncii prin calificarea in domeniile: bucatar, ospatar si
administrator pensiune turistica.

Am ales acest domeniu, deoarece tara noastra are un potential enorm de
dezvoltare al domeniului turistic, dar care la momentul actual nu ofera
servicii de calitate datorita managementului defectuos si personalului
necalificat.
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_ O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna

Obiectivul Obiectivul general al proiectului consta in Tmbunatatirea nivelului de

general

calificare a fortei de munca active din regiunile Bucuresti-lifov, Centru si
Sud-Vest, indeosebi a persoanelor necalificate, a celor cu un nivel
scazut de calificare si a celor care au o calificare redundanta pe piata
muncii.




UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

MINISTERUL MUNCII, FAMILIE!

PROTECTIEI SOCIALE
AMPOSDRU

Obiective
specifice

Fondul Social European Instrumente Structurale OIPOSDRU CAMERA DE COMERT
Ell POSDRU 2007-2013 2007-2013 1 INDUSTRIE Y
A MUNICIPIULUI BUCURESTI

O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna

Informarea si consilierea fortei de munca active din cele 3 regiuni
cu privire la oportunitatile si beneficiile participarii la programe de
formare profesionala continua;

Calificarea in meseriile de ospatari, bucatari si administrator
pensiune.

Relevanta proiectului in raport cu obiectivele mentionate consta in
sporirea semnificativa a capacitatii agentilor economici de crestere a
calitatii nivelului de calificare a persoanelor active pe piata muncii prin
promovarea Tinvatarii continue. Initiativa de calificare a angajatilor
incadreaza prezentul proiect in Obiectivul General al Axei Prioritare
,corelarea nvatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii’. Este
sustinuta dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivitatii prin
corelarea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu cerintele de pe
piata muncii. Proiectul propus se inscrie in obiectivele specifice
Domeniului Major de Interventie 2.3 “Acces si participare la Formare
Profesionala Continua” deoarece urmaregte calificarea angajatilor in
meseriile de bucatari, ospatari si administrator pensiune turistica.
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_ O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna

Grup ;inté m 1000 de persoane vor fi consiliate si orientate profesional, din care 850
angajati si 150 persoane fizice autorizate.

Dintre acestea:

m 600 persoane (150 femei si 50 persoane apartinand grupurilor
minoritare) vor participa la programe de calificare in meseriile:

» Bucatar - 150 persoane
> Ospatar - 150 persoane

» Administrator pensiune turistica - 300 persoane
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O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna
Al: Managementul, informarea si publicitatea proiectului.
A 2: Deschiderea oficiala a proiectului

A 3. Autorizarea cursurilor de calificare- Ospatar, Bucatar,
Administrator Pensiune

A 4: Organizare seminarii de constientizare privind nevoia de calificare
A 5: Consiliere si indrumarea grupului tinta

A 6: Selectie participanti la formare

A 7: Desfasurarea cursurilor

A 8: Audit

A 9: Evaluare, testare si certificare cursanti

A10: Diseminarea rezultatelor proiectului printr-un comunicat de presa
si prin organizarea unei conferinte de inchidere.
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Promovare
proiect

O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna

m Organizarea a doua conferinte de presa
» de lansare a proiectului;
> de inchidere a proiectului.

m Realizarea si distribuirea de materiale de promovare si informare
(pliante, mape, afise, bloc-notes, banner);
m Realizarea site-ului destinat proiectului;

m Elaborare si publicare a 6 comunicate de presa.
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Rezultate Participarea gratuita la 6 seminarii de constientizare privind nevoia de
calificare;

asteptate

Participarea gratuita la programe de consiliere si orientare profesionala
a 1000 de persoane;

Participarea gratuita la cursuri de calificare a 600 de persoane;

Acordarea de certificate recunoscute atat la nivel national cat si in
comunitatea europeana pentru 480 absolventi de cursuri;

Validarea cunostintelor dobandite anterior pentru 72 de persoane;

Realizarea si distribuirea gratuita a 600 de CD-uri multimedia cu
informatii practice privind domeniile de formare;

Sustinerea dezvoltarii capitalului uman si cresterea competitivitatii prin
corelarea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu cerintele de pe
piata muncii;

Angajati mai competenti, ce pot lucra in conditiile de profesionalism
cerute la nivel European.

Federafia Bucatarilor
din Romania
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O calificare in turism - o sansa pentru o slujba mai buna
Numarul participanti la programe de FPC (calificare): 600

Numarul participanti la programe de FPC (calificare), din care femei:
150

Numar de persoane care beneficiaza de consiliere/orientare — formare
profesionala continua: 1000

Ponderea participantilor la programe de FPC certificati (%): 80

Numar de participanti la instruire certificati — formare profesionala
continua: 480

Numarul de programe de calificare/recalificare autorizate — formare
profesionala continua: 3
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O calificare In turism — o sansa pentru o slujba mai
buna!

Material editat de Camera de Comert si Industrie a Municipiului Bucuresti
Septembrie 2010

Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu pozitia oficiala
a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei

Contract POSDRU/80/2.3/S/58195
,,O calificare in turism — o sansa pentru o slujba mai buna !”

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 “Investeste in oameni!”

Federafia Bucatarilor
din Romania




